Polityka prywatnos$ci to dokument, ktéry zawiera informacje odnosnie przetwarzania przez Fundacje
Wspierania i Rozwoju Biur Rachunkowych z siedziba w Warszawie Twoich danych osobowych oraz
wykorzystywania na stronie www.fundacjawirbr.pl plikow cookies.

Polityka zostala stworzona, aby§ mogl latwo sprawdzi¢ w jaki sposéb przetwarzamy Twoje dane
osobowe, jakie to s3 dane i dlaczego to robimy, tzn. co jest naszym celem. W tym dokumencie mozesz
takze sprawdzi¢ kim jestesmy, jak si¢ z nami skontaktowa¢ w zwiazku z Twoimi danymi osobowymi,
a takze jakie prawa Ci przystuguja.
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1. Kim jesteSmy? — Administrator danych

Administratorem  danych osobowych, ktére zbieramy poprzez swoja strong internetows
www.fundacjawitbr.pl jest Fundacja Wspierania i Rozwoju Biur Rachunkowych z siedzibg w
Warszawie (00-680) przy ul. Poznadskiej 16/4, wpisana do Rejestru Przedsi¢biorcow oraz Rejestru
Stowarzyszen, Innych Organizacji Spolecznych lub Zawodowych, Fundacji Oraz Samodzielnych
Publicznych Zakladéow Opieki Zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS 0000874844, REGON: 387777763, NIP: 7011009445, dalej zwana ,,Fundacja”.



Jesli cheesz si¢ ze nami skontaktowaé w sprawie Twoich danych osobowych, napisz na adres e-mail
biuro@fundacjawirbe.pl

2. Podstawa prawna
Do przygotowania Polityki Prywatnosci zobowiazuje nas Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym ,,RODO”) (Dz. U. UE L z dnia 4 maja 2016 t.), a doktadniej art. 13
RODO, ktéry méowi o obowiazku Administratora poinformowania Ci¢ o wszystkim tym, co tutaj

przeczytasz.

Uzupelnieniem RODO jest ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018
poz. 1000 ze zm.).

3. Definicje

Administrator — czyli podmiot, ktéry zarzadza Twoimi danymi osobowymi i §wiadczy na Twoja rzecz

ustugi drogg elektroniczng oraz przechowuje i uzyskuje dostep do informacji o Twoich urzadzeniach.
tugi drogg elek przechowuyj yskuje dostep do inf joT h d h

Cookies — czyli dane informatyczne, w szczegblnosci niewielkie pliki tekstowe, zapisywane i
przechowywane na urzadzeniach, za posrednictwem ktérych korzystasz z mojej strony internetowe;.

Cookies Administratora — czyli Cookies zamieszczane przez Administratora, zwiazane ze §wiadczeniem
ustug drogg elektroniczna przez Administratora za posrednictwem strony www.fundacjawirbr.pl

Cookies Zewnetrzne — czyli Cookies zamieszczane przez partnerow Administratora, za posrednictwem
strony www.fundacjawirbr.pl

Serwis — czyli strona internetowa, na ktérej si¢ znajdujesz, dzialajaca w domenie www.fundacjawirbr.pl

Urzadzenie — czyli elektroniczne urzadzenie za posrednictwem, ktérego uzyskujesz dostep do stron
internetowej www.fundacjawirbr.pl

Uzytkownik — to miedzy innymi Ty, czyli osoba korzystajaca ze strony www.fundacjawirbr.pl

4. Jakie dane osobowe zbieramy i dlaczego?

A. Zarzadzanie strong i zapewnienie jej bezpieczenstwa

Twoje dane osobowe sa przetwarzane w celu:

* wladciwego zarzadzania strong. Sg to: adres IP, dane o sesji oraz dane o przegladarce. Dane te sa
zblerane automatycznie.

* zapewnienia bezpieczenistwa Strony i innych uzytkownikéw. Zbierane dane, to adres IP, nazwa
przegladarki, typ przegladarki, typ systemu operacyjnego. Dane zbierane sa automatycznie.



Podstawa przetwarzania danych osobowych:

Podstaws, przetwarzania Twoich danych osobowych jest uzasadniony interes Administratora, co wynika z
art. 6 ust. 1 lit £ RODO. Uzasadnionym interesem Administratora jest zapewnienie prawidlowego
funkcjonowania strony oraz zapewnienie bezpieczefistwa strony i uzytkownikow.

Okres przechowywania danvch osobowych:

Powyzsze dane osobowe beda przechowywane do czasu utraty ich przydatnosci dla zapewnienia
prawidtowego funkcjonowania strony oraz jej bezpieczenistwa.

B. Wypehienie obowigzkéw prawnych wynikajacych z RODO

Twoje dane osobowe s przetwarzane réwniez w celu zrealizowania obowigzkéw prawnych wynikajacych
z RODO w zakresie realizacji Twoich praw i w zwiazku z tym archiwizowania Twoich zadan kierowanych
do mnie lub informowania Ci¢ o zagrozeniach dla Twojej prywatnosci. Wynika to z art. 6 ust. 1 lit ¢
RODO.

W tym celu przechowywane beda Twoje dane w postaci imienia, nazwiska, adresu e-mail, rodzaju zadania,
danych dotyczacych realizacji tego Zadania, opisu zdarzenia stanowiacego naruszenie, okreslenia jego

wplywu na prawa i wolnosci osoby fizycznej oraz opisu podjetych dziatan w tym zakresie.

Podstawa przetwarzania danych osobowych:

Podstawa prawng jest art. 6 ust. 1 lit c RODO.

Okres przechowywania danych osobowych:

W celu spelnienia obowiazkéw prawnych wynikajacych z RODO w zakresie realizacji Twoich praw i w
zwiazku z tym archiwizowania Twoich zadan kierowanych do mnie lub informowania Ci¢ o zagrozeniach
dla Twojej prywatnosci, dane beda przechowywane do czasu uptywu terminéw przedawnienia.

C. Dziatanie formularza kontaktowego

W celu udzielenia odpowiedzi na T'woje pytania przeslane za pomoca formularza kontaktowego bedziemy
przetwarzali podane przez Ciebie dane.

Podstawa przetwarzania danych osobowych:

Podstaws, przetwarzania Twoich danych osobowych jest udzielona przez Ciebie zgoda, co wynika z art. 6
ust. 1 lit. a RODO.

Przetwarzanie Twoich danych osobowych nastepuje wylacznie w zwiazku z wyrazona przez Ciebie zgoda,
a dane beda przetwarzane do momentu jej cofnigcia.



D. Przesytanie tresci o charakterze marketingowym, takie jak oferty, reklamy,
informacje o promocjach lub organizowanych wydarzeniach

Na naszej stronie internetowej mozesz takze wyrazi¢ zgode na przetwarzanie Twoich danych w szeroko
rozumianych celach marketingowych, przez co rozumiemy mozliwos¢ przesylania do Ciebie réznymi

kanatami informacji o naszej aktualnej ofercie, promocjach czy organizowanych wydarzeniach.

Celem przetwarzania danych jest:

* informowanie Ci¢ o nowosciach i aktualnej ofercie;

* informowanie Ci¢ o produktach Fundacji;

* przedstawianie spersonalizowanych reklam lub ofert;

* zapraszanie na organizowane wydarzenia.

Podstawa przetwarzania danych osobowych:

Podstawsa, przetwarzania Twoich danych osobowych jest Twoja zgoda, co wynika z art. 6 ust. 1 lit. a
RODO.

Okres przechowywania danych osobowych:
Twoje dane osobowe, ktére podalas, aby otrzymywacé tresci marketingowe beda przechowywane do czasu
wyrazenia przez Ciebie sprzeciwu lub cofnigcia zgody.

E. Przetwarzanie danych kandydatéw do pracy

Ochrona danych osobowych kandydatéw do pracy jest szczegdlnie istotna. W celu zapewnienia zgodnego
z prawem, rzetelnego oraz przejrzystego przetwarzania Twoich danych osobowych przygotowalismy
ponizsza informacje. Okresla ona w jaki sposéb dbamy o Twoje dane osobowe i Twoje prawa podczas
udzialu w naszych procesach rekrutacyjnych.

Przetwarzamy dane osobowe podane przez Ciebie w Twoim zgloszeniu rekrutacyjnym (np. w CV, liscie
motywacyjnym) w szczegolnosci mozemy przetwarza¢ nastepujace informacje o Tobie: imie, nazwisko,
date¢ urodzenia, dane kontaktowe (np. e-mail, numer telefonu, adres zamieszkania), informacje dotyczace
Twojego wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych, dos$wiadczenia zawodowego, jak réwniez Twoj
wizerunek (jezeli zamie$cisz swoje zdjecie w dokumentach aplikacyjnych).

W przypadku przeprowadzenia testéw kompetencji i udzielenia przez Ciebie zgody na udzial w takich
testach, przetwarzamy takze informacje dotyczace Twojej wiedzy, umiejetnosci oraz wlasciwosci
osobowosciowych (np. informacje o Twoich umiej¢tnodciach jezykowych lub predyspozycjach do
zajmowania okres§lonego stanowiska).

Prosimy o nieumieszczanie w zgloszeniu rekrutacyjnym danych wrazliwych takich jak: dane o Twoim
stanie zdrowia, niepelnosprawnosciach, pogladach politycznych, przekonaniach religijnych oraz innych
danych okredlonych w art. 9 RODO. Jesli podanie takich danych bedzie konieczne ze wzgledu na Twoja
szczegolng sytuacje, bedziemy Cig prosi¢ o wyrazenie odrgbnej zgody na przetwarzanie takich danych.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w nastepujacych celach:
a)przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu o prace, w ramach ktérego przesylasz

nam swoje zgloszenie rekrutacyjne, w tym wylonienia kandydatéw do zawarcia umowy cywilnoprawnej
(jezeli taka forma zatrudnienia jest wskazana w ogloszeniu o prace);



b)przeprowadzenia przysztych rekrutacji na rézne stanowiska, jezeli wyrazites na to odrebna zgode;

ow przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji, w celu sporzadzenia umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej(np. umowy o wspolpracy), a takze przekazania Ci niezbednych informacji dotyczacych
rozpoczecia pracy;

e)dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w oparciu o rézne podstawy prawne w zaleznosci od celu ich
przetwarzania

a)Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy (art. 22 1) lub w innych przepisach prawa (m.in. Twoje
imig, nazwisko, date¢ urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe) lub dane
niezbedne do podjecia dziatand przed zawarciem umowy o pracg lub umowy cywilnoprawnej (np. Twoje
oczekiwania finansowe, termin rozpoczecia pracy/$wiadczenia ustug) przetwarzamy, aby wypelnic ciazacy
na nas obowigzek prawny (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) lub ze wzgledu na ich niezbedno$é do podjecia
dziataf na Twoje zadanie przed zawarciem umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej (art. 6 ust. 1 lit. b
RODO) i ich podanie bedzie konieczne do wzigcia udzialu w rekrutacji;

b)Twdj adres e-mail oraz numer telefonu przetwarzamy w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes
(art. 6 ust. 1 lit. £ RODO), polegajacy m.in. na mozliwosci prowadzenia rekrutacji droga elektroniczna,
sprawnej komunikacji z kandydatami. Podanie tych danych bedzie konieczne do wrzigcia udzialu w
rekrutacji;

c)pozostate dane osobowe (np. Twoéj wizerunek, zainteresowania) przetwarzamy na podstawie Twojej
zgody 1 ich podanie nie ma wplywu na mozliwos¢ udzialu w rekrutacji (art. 6 ust.1 lit. a RODO). Podanie
tych danych jest dobrowolne.

Zgodnie z informacja zamieszczona w ogloszeniu o pracg, taka zgode wyrazasz zamieszczajac takie dane
osobowe w swoim zgloszeniu rekrutacyjnym i przekazujac nam swoje zgloszenie rekrutacyjne. Taka zgode
mozesz wyrazi¢ takze w inny sposéb wskazany przez nas dla okreslonych proceséw rekrutacyjnych (np.

sktadajac okreslone o$wiadczenie w formie pisemnej lub zaznaczajac wskazany przycisk wyboru);

d) Twoje dane osobowe przetwarzamy do celéw przyszlych rekrutacji w oparciu o Twoja zgode (art. 6
ust.1 lit. a RODO), ktéra wyrazasz w sposob wskazany przez na dla danego procesu rekrutacyjnego (np.
umieszczajac wskazang przez nas klauzule zgody w swoim CV);

e) w przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji, Twoje dane osobowe przetwarzamy w zakresie
niezbednym do sporzadzenia umowy o pracg lub umowy cywilnoprawnej (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), a
takze w celu przekazania Ci informacji niezbednych przed rozpoczeciem pracy w opatciu o nasz prawnie
uzasadniony interes, polegajacy na przekazaniu Ci informacji, ktére pomoga Tobie i nam najlepicj
przygotowac si¢ do rozpoczecia przez Ciebie pracy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

@) w przypadku ewentualnych nieporozumient pomiedzy Toba a Fundacja w zwiazku z procesem
rekrutaciji, przetwarzamy Twoje dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy
na dochodzeniu roszczen lub obronie przed roszczeniami kierowanymi wobec nas przed sadami lub
organami pafnstwowymi (art. 6 ust.1 lit. f RODO).

[ak dtugo przetwarzamy Twoje dane osobowe?

a)Twoje dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w celu przeprowadzenia rekrutacji:

e na stanowisko, ktérego dotyczy Twoje zgloszenie rekrutacyjne: przez okres niezbedny do
przeprowadzenia procesu rekrutacji 1 wylonienia kandydata, a nastepnie przez okres okolo 6
miesiecy na wypadek, gdyby z jakichkolwiek wzgledéw wystapita potrzeba aby powtérzyé proces
rekrutacji,



e przez okres 3 lat od przestania zgloszenia rekrutacyjnego, jezeli wyrazites zgode na przetwarzanie
Twoich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacii;

b)w przypadku pozytywnego wyniku rekrutacji, Twoje dane osobowe przetwarzamy dalej w oparciu o
zasady 1 okresy przetwarzania danych przewidziane dla pracownikéw, ktére zostang Ci przekazane po
rozpoczeciu pracy;
ow przypadku ewentualnych nieporozumient miedzy Tobgq a Fundacja, Twoje dane osobowe bedziemy
przetwarza¢ w celu dochodzenia lub obrony przed roszczeniami przez okres 3 lat od zakoriczenia procesu
rekrutacji. W okreslonych przypadkach mozemy przetwarza¢ Twoje dane dluzej niz 3 lata, jezeli taka
konieczno$¢ wynika z przepiséw prawa

5. Zasady korzystania z plikow cookies

Jako Fundacja cenimy Twoja prywatno$¢, dlatego chcemy Ci¢ poinformowaé, w jaki sposéb
korzystamy z plikéw cookies i innych podobnych technologii (facznie nazywamy je ,,cookies”).

Administratorem danych osobowych zebranych za pomoca cookies jeste§my my — Fundacja lub nasi
partnerzy. Wigcej informacji znajdziesz na liScie Partneréw cookies.

Stosowane przez Administratora Cookies sa bezpieczne dla Twojego urzadzenia. W szczegélnosci tq
droga nie jest mozliwe przedostanie si¢ do urzadzed uzytkownikéw wiruséw lub innego niechcianego
oprogramowania lub oprogramowania zlosliwego. Pliki te pozwalaja zidentytikowaé wykorzystywane
przez Ciebie oprogramowanie i dostosowaé ustawienia strony indywidualnie dla kazdego uzytkownika.
Cookies zazwyczaj zawierajq nazwe domeny z ktérej pochodza, czas przechowywania ich na urzadzeniu
oraz przypisana wartosc.

Administrator wykorzystuje dwa typy plikéw cookies:

Uzywamy cookies réznigeych si¢ od siebie zaréwno cyklem zycia, jak i domena internetowa, z ktérej
pochodza.

Ze wzgledu na cykl zycia cookies dzielimy na:
e sesyjne — usuwane jednoczes$nie z zamknieciem przegladarki internetowej,
e trwale — usuwane z uplywem okreslonego z géry czasu, niezaleznie od zamkniccia przegladarki
internetowej.
Ze wzgledu na domeng internetows, od ktérej pochodza, cookies dzielimy na:
e wlasne — ustawiane przez serwery internetowe naszych serwiséw,
e 0s6b trzecich (naszych partneréw) - ustawiane przez serwery internetowe innych stron niz

nasze serwisy.

W jakich celach uzywamy cookies i czy potrzebna jest zgoda?

Lp. Rodzaj cookies Czy zgoda jest Cel
wymagana?



https://grupapracuj.pl/prywatnosc/partnerzy-cookies/

Nie mozesz wylaczyé tych plikéw cookies,
poniewaz sa one niezbedne by strona dziatata
prawidlowo. W ramach tych plikéw cookies
zapisywane s3 rowniez zdefiniowane przez
Ciebie ustawienia cookies. Dzigki nim mozemy
takze zapobiega¢ oszustwom i wykrywac bledy.

Te cookies sa zawsze aktywne i nie mozna ich

wylaczyc.

Funkcjonowanie Zawsze aktywne
serwisu

Zgoda nie jest wymagana
[Cookies niezbedne]
YouTube

Aktywne jezeli uzytkownik Na naszej stronie osadzane sa wideo z serwisu

skorzysta z mozliwosci YouTube. W chwili, gdy odtwarzasz wideo,

obejrzenia filmu. Wiaczenie tadowane sa pliki cookies YouTube oraz

filmu stanowi wyrazenie Doubleclick. Nie dajemy Ci mozliwosci

zgody.

wylaczenia tych plikéw cookies z poziomu
ustawienl, poniewaz ich zaladowanie zalezy
wylacznie od Twojej decyzji o odtworzeniu
wideo. Jezeli nie chcesz, by pliki cookies byly w
tej sytuacji zatadowane, powstrzymaj si¢ przed
odtwarzaniem  wideo dostepnych ~ na

www.fundacjawirbr.pl

Serwis dopasowany do Zgoda jest wymagana
Ciebie

[Cookies analityczne]

Dzigki tym cookies mozemy zapewni¢ Ci
wydajny 1 przyjazny serwis, dopasowany do
Twoich preferencji, a takze mozemy stale go
ulepszaé. Pozwalaja nam one m.in. sprawdzac,
w jaki sposéb korzystasz z naszego serwisu i
czy nasza komunikacja jest dla Ciebie
interesujaca, np. sprawdzamy jak czesto
wchodzisz na nasza stroneg, z jakich funkcji
serwisu korzystasz, na jakie oferty pracy
aplikujesz lub czy otwierasz e-maile, ktéry Ci
przestalismy.

Wygodne korzystanie z Zgoda jest wymagana
serwisu

[Cookies funkcjonalne]

Dzigki tym cookies mozemy zapewni¢ Ci rozne
przydatne funkcje w naszym serwisie i
zapamigtaé Twoje ustawienia lub
zainteresowania, np. dotyczace jezyka, rozmiaru
czcionki czy innych ustawien prezentacji naszej

strony.

Reklama
do Ciebie

dopasowana Zgoda jest wymagana

[Cookies reklamowe]

Dzi¢ki tym cookies mozemy sprawdzi¢ Twoja
aktywno$¢ w naszym serwisie i dopasowac
nasze reklamy do Twoich potrzeb i1
zainteresowan. Pozwalaja nam one réwniez
ograniczy¢ liczbe wySwietlen reklam oraz
mierzy¢ skuteczno$¢ kampanii reklamowych.
Informacje mozemy zbiera¢ samodzielnie lub z
pomocy naszych partneréw reklamowych,
ktérzy pomagaja nam w zarzadzaniu reklamami
dziatania

online (w tym  prowadza




retargetingowe).

Chcemy Ci¢ lepiej Zgoda jest wymagana

poznac
[Informacje z innych

serwisow]

Dzigki tym cookies mozemy obserwowaé
Twoja aktywno$¢ nie tylko w naszym serwisie,
ale takze w innych serwisach, w taki sposob,
aby jak najlepiej dopasowaé nasze reklamy i
ofert¢ do Twoich potrzeb 1 zainteresowan.
Informacje mozemy otrzymywaé od naszych
partneréw 1 laczy¢ z informacjami, ktére
posiadamy w zwiazku z Twoja aktywnosciag w
naszym serwisie. Bedq to mu.in. informacje
dotyczace odwiedzanych stron, ich
czestotliwodci czy rodzaj urzadzen, z jakich
korzystasz. W tym przypadku moze doj$¢ do
profilowania Twoich danych — na podstawie
informaciji jakie uzyskamy o Twojej aktywnosci
w sieci przeslemy Ci spersonalizowang reklame
lub oferte.

7.

Media spotecznosciowe Zgoda jest wymagana

[Wtyczki]

Wtyczki

dzielenie si¢ informacjami i naszymi tresciami w

spolecznosciowe  pozwalaja na

mediach spotecznosciowych (np. na
LinkedlInie)

przycisku ,Lubi¢ to” w naszym serwisie.

Facebooku, czy korzysta¢ z
Pozwalaja nam one réwniez zobaczy¢ czy masz
konto w mediach spotecznosciowych i jestes
do niego zalogowany w trakcie korzystania z
naszego serwisu. Wtyczki te moga jednak
réwniez temat

gromadzi¢ informacje na

Twojego korzystania ze strony

wylaczyc
wtyczki spoltecznosciowe, ale w takiej sytuacji

www.fundacjawitbr.pl  Mozesz

utracisz  mozliwo$¢  korzystania z funkgji

spolecznosciowych.

8.

Facebook
Audiences

Custom Zgoda jest wymagana

W kodzie strony www zaimplementowany jest
Pixel Facebooka. To kod, ktory
informacje na temat Twojego korzystania ze

zbiera

strony, pozwalajac na podstawie zebranych w
ten sposob informacji kierowaé do Ciebie
spersonalizowang reklame¢ w ramach narzedzi
reklamowych Facebooka. W ramach tego
narzedzia nie sq gromadzone jakiekolwiek dane
pozwalajace Cie bezposérednio zidentyfikowac.
Jezeli wylaczysz Pixel Facebooka, nie bedziemy
Ciebie
aktywnosci na

w stanie kierowaé¢ do reklam

dopasowanych do Twojej

stronie.

[akie informacje o Tobie zbieramy?




Za pomoca cookies my lub nasi partnerzy mozemy zbieraé nastepujace informacje o Tobie:

e dane dotyczace Twojego urzadzenia (m.in. ID urzadzenia, adres MAC, adres IP, system
operacyjny, ustawienia urzadzenia, w szczegdlnosci ustawiony jezyk, rozdzielczo§é ekranu, rodzaj
przegladarki internetowej),

e dane dotyczace Twoich wizyt na naszej stronie (m.in. czas i dtugo$¢ wizyty, data, odwiedzane
podstrony w naszych serwisach, dane dotyczace wyszukiwania),

e dane dotyczace Twojej lokalizacji (jezeli wyrazisz na to odrebna zgode),

e adres e-mail (zahashowany),

e informacje o reklamach, ktére obejrzates, w tym informacje o linkach, w ktére kliknates,

e informacje o Twojej aktywnosci w innych serwisach (jezeli wyrazisz na to odrebng zgode), m.in.

informacje dotyczace odwiedzanych serwisow iich czestotliwosci.
Ponadto Administrator wykorzystuje Cookies zewnetrzne w celu zbierania ogdlnych i anonimowych
danych statycznych za posrednictwem narzedzi analitycznych Google Analytics (administrator cookies

zewnetrznego: Google Inc z siedziba w USA).

Mozliwosci okreslenia warunkéw przechowywania lub uzyskiwania dostepu przez Cookies:

Mozesz udzieli¢ zgody na cookies korzystajac z centrum ustawiel dostgpnego w stopce naszej strony
internetowej. Za pomocs przyciskéw ,,Rozumiem i akceptuje” lub ,,Wiccej ustawienn” mozesz udzieli¢
odpowiednich zgdd oraz zarzadzaé swoimi preferencjami. W kazdym momencie mozesz cofnaé udzielona
zgode w centrum preferencji (,,ustawienia plikéw cookies”), dostgpnym w stopce kazdego z naszych
serwisow.

Nasi partnerzy okreslaja takze odrebnie swoje zasady dotyczace zarzadzania cookies. Na liscie Partnerow
cookies mozesz znalezé informacje, jak skorzysta¢ z funkeji ,,opt out” dla wybranych partneréw. W ten

sposOb mozesz cofnac swoja zgode lub wyrazié sprzeciw na przetwarzanie danych przez tych partneréw.

Informujemy, Ze zmiana preferencji odnosnie okreslonych rodzajéw cookies moze spowodowaé
utrudnienia w korzystaniu z niektérych naszych ustug.

Mozesz tez w kazdej chwili usunaé pliki Cookies korzystajac z dostepnych funkeji w przegladarce
internetowej, ktérej uzywasz.

Ograniczenie stosowania plikéw Cookies, moze wplynaé na niektére funkcjonalnosci dostgpne na stronie

internetowe;.

Informacje dodatkowe dot. wtyczek Narzedzi spotecznoéciowych

Na naszej stronie uzywane sa wtyczki i inne narzedzia spolecznos$ciowe udostgpniane przez serwisy
spolecznosciowe, takie jak Facebook, , Google, LinkedIN.

Wyswietlajac nasza strong internetowa, zawierajaca takgq wtyczke, Twoja przegladarka nawigze
bezposrednie polaczenie z serwerami administratoréw serwiséw spolecznosciowych (ustugodawcow).
Zawarto$¢ wtyczki jest przekazywana przez danego ustugodawce bezposrednio do Twojej przegladarki i
integrowana ze strona. Dzigki tej integracji ustugodawcy otrzymuja informacije, ze Twoja przegladarka
wyswietlita nasza strong, nawet jesli nie posiadasz profilu u danego ustugodawcy czy nie jeste§ u niego
akurat zalogowany. Taka informacja (wraz z Twoim adresem IP) jest przez Twojq przegladarke przesylana


https://grupapracuj.pl/prywatnosc/partnerzy-cookies/
https://grupapracuj.pl/prywatnosc/partnerzy-cookies/

bezposrednio do serwera danego ustugodawcy (niektére serwery znajduja si¢ w USA) 1 tam
przechowywana.

Jesli zalogowales si¢ do jednego z serwisow spoleczno$ciowych, to ustugodawca ten bedzie mogl
bezposrednio przyporzadkowaé wizyte na naszej stronie do Twojego profilu w danym serwisie
spolecznosciowym.

Jesli uzyjesz danej wtyczki, np. klikajac w przycisk ,,Lubi¢ to” lub ,,Udostepnij”, to odpowiednia
informacja zostanie rowniez przestana bezposrednio na serwer danego ustugodawcy i tam zachowana.

Ponadto, informacje te zostana opublikowane w danym serwisie spolecznosciowym i ukaza si¢ osobom
dodanym jako Twoje kontakty. Cel i zakres gromadzenia danych oraz ich dalszego przetwarzania
i wykorzystania przez ustugodawcdw, jak réwniez mozliwos¢ kontaktu oraz Twoje prawa w tym zakresie 1
mozliwo$¢ dokonania ustawient zapewniajacych ochrong Twojej prywatnosci zostaly opisane w polityce
prywatnosci poszczegolnych ustugodawcow.

e Facebook — https://www.facebook.com/legal/FB Work Privacy,
e Google — https://policies.google.com /privacy?hl=pl,

e LinkedIN — https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy.

Jesli nie cheesz, aby serwisy spoleczno$ciowe przyporzadkowywaty dane zebrane w trakcie odwiedzin na
naszej stronie internetowej bezposrednio Twojemu profilowi w danym serwisie, to przed wizyta na naszej
stronie musisz si¢ wylogowac z tego serwisu. Mozesz réwniez catkowicie uniemozliwi¢ zaladowanie na
stronie wtyczek stosujac odpowiednie rozszerzenia dla Twojej przegladarki, np. blokowanie skryptéow lub
zastosowaé odpowiednie ustawienia w centrum preferencji (ustawienia cookies — zaktadka stopce strony).

6. Informacja dla uzytkownikéw profili, grup i fanpage’6w Fundacji w mediach
spotecznos$ciowych

W zalezno$ci od tego z jakich profili korzystasz, mozemy przetwarzaé nastgpujace informacje o Tobie:
Facebook

Ustugodawca - Facebook Ireland Limited(Facebook)

Zakres danych:

Twoje imig, nazwisko, adres e-mail, zdjecie profilowe(avatar), informacje o wyksztatceniu 1 do$wiadczeniu
zawodowym, informacje o lokalizacji, tre§¢ korespondenciji, ktéra do nas kierujesz (np. za posrednictwem

aplikacji Facebook Messenger), komentarze oraz inne tresci, jakie zamieszczasz na naszym profilu
Facebook.

Wspotadministrowanie.

Mozemy przetwarzac dane statystyczne o Twojej aktywnosci na naszym profilu. W tym zakresie dochodzi
do wspotadministrowania Twoimi danymi pomiedzy Fundacja i Facebook na potrzeby statystyk.
Uzgodnienia okreslajace  zakres wspoladministrowania, w tym zasady odpowiedzialnosci za
przetwarzanie T'woich danych osobowych, znajdziesz na stronie:

https://www.facebook.com/legal /terms/page controller addendum. Zgodnie z tymi zasadami Facebook



https://www.facebook.com/legal/FB_Work_Privacy
https://policies.google.com/privacy?hl=pl
https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy
https://www.facebook.com/legal/terms/page_controller_addendum

zobowigzuje sie przeja¢ podstawowa odpowiedzialno$¢ za przetwarzanie Twoich danych na potrzeby
statystyk oraz za wypelnienie wszystkich stosownych zobowiazan okreslonych w RODO w odniesieniu do
przetwarzania Twoich danych osobowych na potrzeby statystyk.Wigcej informaciji odno$nie przetwarzania
Twoich danych przez Facebook znajdziesz na stronie: https://www.facebook.com/privacy/explanati.

LinkedlIn
Ustugodawca: LinkedIn Ireland Unlimited Company (LinkedIn)

Zakres danych: Twoje imig, nazwisko, adres e-mail, zdjecie profilowe(avatar), informacje o wyksztatceniu i
doswiadczeniu zawodowym, informacje o poszukiwanej pracy, komentarze oraz inne tresci, jakie
zamieszczasz na naszym profilu LinkedIn.

Wiecej informacji odnosnie przetwarzania Twoich danych przez LinkedIn znajdziesz na stronie:
https://www.linkedin.com/legal /privacy-policy.

Youtube
Ustugodawca: Google Ireland Limited(Youtube)

Zakres danych: Twoje imig, nazwisko, nazwa uzytkownika, tre$¢ udostepnianych przez Ciebie wpiséw
oraz komentarzy.

Wiecej informacji odnosnie przetwarzania Twoich danych przezYoutube znajdziesz na stronie:

https://policies.google.com/privacy

Twoje dane osobowe przetwarzamy na naszych profilach w celu:

1) zarzadzania naszymi profilami w mediach spolecznosciowych, w tym w celu
zapewnienia porzadku 1 bezpieczenistwa uczestnikéw dyskusji na naszych profilach,
w tym usuwania komentarzy naruszajacych prawo, dobre obyczaje lub regulamin
serwisu spolecznosciowego, na ktérym prowadzimy nasz profil;

2) prowadzenia z Toba korespondencji zwiazanej z tematem konkretnego profilu i
wszystkimi tematami, z ktérymi si¢ do nas zwrdcisz;

3) marketingu i promociji naszych produktéw i ustug;

4) analizy aktywnosci uzytkownikéw naszych profili, w tym w celu zbierania danych o
liczbie polubied, komentarzy 1 udost¢pnien naszego profilu lub zamieszczonych na
nim tresci;

5) prowadzenia konkurséwna naszych profilach

Twoje dane osoboweprzetwarzamy na naszych profilach w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO), polegajacy m.in. na:

1) zapewnianiu porzadku i bezpieczenistwa na naszych profilach poprzez moderacje wpiséw 1
komentarzy uzytkownikéw naszych profili;

2) budowaniu pozytywnych relacji z uzytkownikami naszych profili, w szczegdlnosci  poprzez
prowadzenie z nimi korespondencii i organizowanie konkurséw;

3) marketingu naszych produktéow i ustug;

4) analizie aktywnosci uzytkownikéw naszych profili, aby jak najlepiej dopasowac zamieszczane tam
tresci do ich potrzeb.


https://www.facebook.com/privacy/explanati
https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy
https://policies.google.com/privacy

W przypadku konkursow, jezeli jestes zwyciezca okreslonego konkursu, bedziemy przetwarzali
Twoje dane osobowe takze w celu realizacji ciazacych na nas obowigzkéw podatkowych
zwigzanych z rozliczeniem nagrody (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO).

W zaleznosci od celéw przetwarzania Twoich danych osobowych na naszych profilach, przetwarzamy

ie przez nastepujace okresy:

1) w przypadku skierowania przez Ciebie pytan lub reklamacji —przez okres niezbedny do udzielenia
odpowiedzi na Twoje pytania oraz w celach dowodowych —przez okres 3 lat od momentu
udzielenia Ci odpowiedzi;

2) w przypadku marketingu naszych produktéwi ustug -do momentu wniesienia przez Ciebie
sprzeciwu na wykorzystywanie Twoich danych do tego celu, jednakze nie dluzej niz przez okres
kiedy nas obserwujesz;

3) w przypadku analizy aktywno$ci — do momentu wniesienia przez Ciebie sprzeciwu na
wykorzystywanie Twoich danych do tego celu i uznania przez nas, ze Twoéj sprzeciw jest zasadny,
jednakze nie dtuzej niz przez okres kiedy nas obserwujesz;

4)  w przypadku koniecznosci zapewnienia porzadku na naszych profilach — do momentu wniesienia
przez Ciebie sprzeciwu na wykorzystywanie Twoich danych do tego celu i uznania przez nas,
zeT'woj sprzeciw jest zasadny, jednakze nie diuzej niz przez okres kiedy nas obserwujesz;

5) w przypadku konkurséw — przez czas trwania konkursu oraz przez okres nie dluzszy niz 3 lata od
zakonficzenia danego konkursu m.in. w celu dochodzenia lub obrony przed roszczeniami
zwigzanymi z danym konkursem. Jezeli jeste§ zwycigzca konkursu bedziemy przetwarzali Twoje
dane przez okres 5 lat liczac o kofica roku kalendarzowego, w ktérym uplynat termin platnosci
podatku zwiazanego z przyznaniem nagrody zgodnie z przepisami prawa podatkowego.

Odbiorcami Twoich danych osobowyvch moga by¢:

dostawcy serwiséw spotecznosciowych, na ktérych prowadzimy nasze profile (np. Facebook, LinkedIn,
Google,), dostawcy ustug marketingowych(np. Facebook Ads, Google Ads, LinkedIN), dostawcy uslug
do obstugi korespondencji z uzytkownikami oraz organy pafstwowe (np. policja, prokuratura, Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych). Twoje dane osobowe mogg by¢ przekazywane do padstw trzecich
(poza Europejski Obszar Gospodarczy-EOG), gdyz niektorzy sposréod naszych dostawcow — maja
siedzibg poza terytorium EOG. W zwigzku z przekazaniem Twoich danych poza terytorium EOG
zadbali§my, aby nasi dostawcy — dawali ~ gwarancje  wysokiego  stopnia  ochrony  danych
osobowych.

7. Kto ma dostep do Twoich danych osobowych?

Dane udostgpnione Administratorowi przez Uzytkownika beda udostepnione wylacznie tym podmiotom,
z ktérymi Administrator podpisal wezesniej umowe powierzenia, a przekazanie tych danych jest niezbedne
ze wzgledu na zewnetrzne $wiadczenie ustug na rzecz Administratora, np. w zakresie udostgpniania
platformy mailingowej, ksiecgowosci, obslugi informatycznej i zabezpieczen systemdéw informatycznych.

Do wyS$wietlania reklamy w ramach remarketingu korzystam z Piksela Facebooka. W zwiazku z tym Twoje
dane osobowe bedg przetwarzane przez Facebook Ireland Litd, ktéry bedzie administratorem Twoich
danych.



8. Jakie masz prawa?

Przystuguje Ci prawo do:

* Dostepu do Twoich danych i kopii danych,
* Prawo do poprawy (sprostowania Twoich danych),

* Prawo do usuniecia danych — jesli uwazasz, ze nie mamy prawa ich przetwarza¢ mozesz zadaé ich

usuniecia,

* Prawo ograniczenia przetwarzania danych — mozesz zazadal ograniczenia przetwarzania danych
osobowych do przechowywania uzgodnionych dzialan jesli Twoje dane sa nieprawidtowe lub ich
przetwarzanie jest nielegalne,

* Prawo do wniesienia sprzeciwu — mozesz wnie§¢ sprzeciw wobec przetwarzania Twoich danych do
celow marketingowych, jesli takie przetwarzanie nast¢puje na podstawie uzasadnionego interesu
Administratora, a wowczas zaprzestaniemy takiego przetwarzania. Mozesz réwniez wnie§¢ sprzeciw
wobec przetwarzania Twoich danych do innych celéw, w tym réowniez profilowania Twoich danych, jesli
podstawe prawng przetwarzania stanowi uzasadniony interes administratora. Z.adanie powinno zawierac
uzasadnienie sprzeciwu poprzez okreslenie co stanowi szczegblng sytuacje, z uwagi na ktéra skladasz swoj
sprzeciw. Sprzeciw nie zostanie uwzgledniony jesli wykazemy, Zze uzasadniony interes administratora jest
nadrzedny wobec Twojego roszczenia lub ze Twoje dane sa potrzebne do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen wobec Ciebie.

* Prawo do przenoszenia danych — prawo do przenoszenia danych dotyczy danych przetwarzanych w
sposéb zautomatyzowany, ktére dostarczytes nam na podstawie zgody lub umowy. Mozesz je otrzymad w
ustrukturyzowanym formacie np. xml, albo mozemy je przesta¢ bezposrednio do wskazanego
administratora danych.

* Prawo do wniesienia skargi — jesli uznasz, ze przetwarzam Twoje dane niezgodnie z prawem mozesz
wnie§¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2 \Warszawa) lub innego

organu nadzorczego,

* W przypadku, gdy Twoje dane sa przez nas przetwarzane na podstawie Twojej zgody, mozesz ja w
kazdej chwili cofnaé, co bedzie skutkowalto zaprzestaniem przetwarzania przeze nas tych danych, jesli nie
bedzie istniata inna podstawa prawna dajaca nam takq mozliwo$é. Cofniccie przez Ciebie zgody nie ma
wplywu na legalno$¢ przetwarzania przed jej cofnigciem.

9. Kontakt

Jesli bedziesz chcial skorzysta¢ z przystugujacych Ci praw, skontaktuj si¢ ze nami pod adresem e-mail:
biuro@fundacjawirbr.pl



